TEST (przyktad)

Systemy zarzadzania BHP
Test pisemny typu ‘prawda / falsz’
Praca indywidualna,
Mozliwos$¢ korzystania z wlasnorgcznie wykonanych notatek!

Zasady punktowania:

PRAWDA =1 pkt

FALSZ =1 pkt (wyjasnienie); 0,5 pkt (bez wyjasnienia)

Lp. Twierdzenie Prawda / Falsz (uzasadnienie)

1 Audyt czwartej strony pelni funkcje kontrolna.

2 | Ocena ryzyka zawodowego hie obejmuje: 1) Etapy oceny
ryzyka; 2) Zbieranie informacji nt. ryzyka; 3) ldentyfikacja
zagrozen; 4) Szacowanie potencjatu; 5) Wyznaczenie
zakresu dopuszczalno$ci ryzyka zawodowego.

3 | Polityka BHP nie wyraza zobowigzanie organizacji do
cigglego doskonalenia dziatan w zakresie systemu
zarzadzania BHP oraz zapewnienia godziwych
wynagrodzen.

4 | ZAPISY nie sga wystarczajacym dowodem funkcjonowania
systemu zarzadzania BHP w zakresie realizacji szkolen z
zakresu norm I1SO.

5 Etapy wdrazanie Systemow Zarzadzania Bezpieczenstwem
i Higiena Pracy obejmuja m.in. przeprowadzenie audytu
wstepnego oraz oceny zgodnos$ci z wymaganiami prawa
BHP i innymi wymaganiami, do ktorych spetnienia
Organizacja jest zobowigzana




