Informatyczne systemy zarzadzania — Zarzadzanie kadrami

Cwiczenie nr 2:

SAP ERP — modul HR — przeglad funkcjonalny

Zadanie:

Na podstawie pracy w systemie klasy SAP ERP/HR przedstaw podstawowg list¢ funkcji i transakcji w
module kadrowym (30 pozycji).

Zestawienie w formie tabeli powinno zwieraé: nazwe transakcji, kod techniczny transakcji oraz zrzut
ekranu (Print Scr) podstawowej formatki wybranego zdarzenia kadrowego.

Prosze logicznie uporzadkowaé poszczegolne transakcje wedtug wstepnie ustalonego klucza.

Tabela:

Lp. Nazwa Kod Zrzut ekranu
transakcji | Transakcji

1

2

3

30




