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Dlaczego warto?

 Społeczeństwo o nieprawdopodobnych ideałach będzie 
wykazywało wysoką dynamikę, zaś społeczeństwo o 
ideałach „na miarę możliwości” pozostanie w stagnacji 
[K.E. Boulding].

 Wielkie społeczeństwa  to społeczeństwa , w których 
ludzie biznesu przeżywają wielką wagę do swych funkcji 
[A. N. Whitehead].

 Im wyższy poziom etyki ogólnej danego społeczeństwa, 
tym wyższy poziom etyki zawodowej, a etyki biznesu w 
szczególności [W. Gasparski].

 Warto być przyzwoitym [W. Bartoszewski]
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Autoprezentacja

 Zarządzanie współczesną organizacją w perspektywie 
aksjologicznej. W kierunku doskonałości organizacyjnej 
– praca doktorska, Warszawa 2003. 
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Syllabus – zagadnienia ramowe

1. Społeczna odpowiedzialność biznesu – geneza, podstawowe 

definicje, cele i funkcje;

2. Wartości i normy w zarządzaniu – pomiędzy uniwersalizmem 

a relatywizmem;

3. Współczesny biznes, jego etos i dylematy etyczne;

4. Europejskie standardy etyki biznesu;

5. Programy i kodeksy etyczne – studium przypadków;

6. Negocjacyjne techniki rozwiązywania problemów  etycznych 

w biznesie;

7. Doskonałość w zarządzaniu? Zarządzanie współczesną 

organizacją w perspektywie aksjologicznej.
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ZALICZENIE:

1. QUIZ – test wyboru prawda / fałsz

2. Praca projektowa (praca indywidualna / w parach).

Zadanie: Opracuj kodeks etyczny dla firmy XYZ w ramach wybranej branży w Polsce (np. 

branży samochodowej, handlowej, piwowarskiej itd.).

Struktura pracy projektowej (prezentacja w PowerPoint – 10 stron)

Strona tytułowa + spis treści

1. Misja i credo firmy XYZ

2. Charakterystyka firmy i branży

3. Kluczowe wartości firmy XYZ

4. Zasady ogólne – normy i wartości

5. Firma i jej otoczenie – lokalne społeczności i środowisko naturalne

6. Firma i jej partnerzy – dostawcy, odbiorcy, konkurencja

7. Relacje wewnątrz firmy – akcjonariusze, pracownicy

8. Przestrzeganie Kodeksu Etycznego – komunikacja, osoba odpowiedzialna, publikacje
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Konsultacje:

Dyżury zgodnie z harmonogramem.

Tel. 33/ 843-06-17 (sekretariat Instytut Zarządzania/PWSZ)

e-mail: mkr4all@gmail.com

marian.krupa@mup.edu.pl

Prezentacje z wykładów: www.mgmt4all.com/academia
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PYTANIA ?


