"Q‘Q

e o
G a~g &
4

PROBLEMY ZAWODOWE |
SPOLECZNE W INFORMATYCE

Projekt
dr Marian Krupa



PROJEKT



PROBLEMY ZAWODOWE |
SPOLECZNE W INFORMATYCE

Zakres problematyki

Az 70% zmidan w polskich firmach kohczy sie
niepowodzeniem.
Powodem sqg czesto niski stopien zaangazowania
oraz staby poziom jej wdrazania.

https:.//www.ey.com/pl_pl/business-5-0

Temat pracy projektowe:

Plan zarzgdzania zmiang w projekcie informatycznym

PLAN pracy:

1.

2.

3.

Charakterystyka projektu informatycznego.
Profil kompetencyjny agenta zmiany (MindMapping).
Metody i techniki zarzgdzania zmiang (3 metody).
Zakres i opis szkolen dla pracownikow i zarzgdu.

Harmonogram zadan w zakresie zarzgdzania
zmiang (WBS, Gantt).



Charakterystyka projektu
InNformatycznego?

Co to jest za projekte W jakiej organizaciji realizowany?

.. .. .. - Jak trudny i ztozony jest projekte Jaki jest zakres?e Czas?
... .’ - Jakijest status procesdéw biznesowych AS-1S2

Dlaczego firma potrzebuje nowego systemu / technologii?

- Jak duza jest firma / liczba zatrudnionych / liczba klientowe

Kto jest wtascicielem? Jakq petni role?¢ Jakg ma wizje?

PROBLEMY ZAWODOWE | - W jakim cyklu zycia znajduje sie dana firma?
SPOLECZNE W INFORMATYCE

Kim sg pracownicye Jakie majg wyksztatcenie, wiek, cele
Charakterystyka projektu zawodowe, prywatne, rodzinne?¢
- Jakie doswiadczenie majqg pracownicy i zarzgd w zakresie
nowoczesnych technologii IT?
- Jaki profil kultury organizacyjnej jest dominujgcy?
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